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Suhr ist in der Region Aarau eine richtungsweisende und aufstrebende Gemeinde. Wir freuen
uns Uber die Eigenstandigkeit, welche seit Jahren durch innovative Projekte geférdert wird. Das
Wachstum ist in guter Qualitat, nachhaltig und zukunftsorientiert. Die Gemeindeverwaltung ver-
steht sich als kompetente und zuvorkommende Dienstleisterin flr ihre Gber 11'500 Einwohnerin-
nen und Einwohner.
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Wir suchen fur das Schuljahr 2026/27 befristet vom 1. August 2026 bis 31. Juli 2027 eine

Mutterschaftsvertretung Schulsozialarbeit 40 %
fir die Primarschule Feld Zyklus 2

Mit 1’600 Schulerinnen und Schiilern und ca. 230 Lehrpersonen gehort unsere Schule zu den
grossten der Region. Menschen aus unterschiedlichen Kulturen bereichern unseren Alltag. Die
Schulsozialarbeit ist Teil der Abteilung Gesellschaft und arbeitet mit allen relevanten Abteilun-
gen und Bereichen der Gemeinde eng zusammen. Sie ist auch in der Region mit allen einschla-
gigen Fachstellen gut vernetzt.

lhre Aufgaben

= Niederschwellige, ressourcenorientierte Einzel- und Gruppenberatung flr Schilerinnen und
Schdler, Lehrpersonen und Eltern

= Klasseninterventionen, Praventions- und Projektarbeit

= Triage und interdisziplindare Zusammenarbeit mit anderen Fachstellen

= Zusammenarbeit mit den Lehrpersonen, Schulleitungen und Fachgremien

= Mitgestalten der Abteilung Gesellschaft

= Administrative und konzeptionelle Arbeiten

lhre Voraussetzungen

= Abgeschlossene Berufsausbildung (FHS/HFS) oder gleichwertige Ausbildung

= Mehrere Jahre Berufserfahrung vorzugsweise mit Kindern, Jugendlichen und Familien
= Erfahrung in I6sungsorientierter und systemischer Beratung

= Eigenverantwortliche und selbstandige Arbeitsweise

= Planerische und konzeptionelle Fahigkeiten

= Teamgeist, Kreativitat und Belastbarkeit

Unser Angebot

= Eine interessante, abwechslungsreiche und selbstandige Tatigkeit

= Fest verankerte Schulsozialarbeit an der Schule Suhr

= Ein kompetentes Team, das gewohnt ist, vernetzt zu denken

= Supervision und Weiterbildungsmadglichkeiten

= Attraktive Anstellungsbedingungen mit 40-Stundenwoche
(Jahresarbeitszeit: Kompensation der Schulferienzeit durch erhéhtes Pensum wahrend der
Unterrichtszeit)

Nédhere Auskinfte erteilt lhnen gerne Daniela Musella, Bereichsleiterin Schulsozialarbeit, Tele-
fon 079 855 95 20, daniela.musella@schule-suhr.ch.

lhre Bewerbung mit Angabe lhrer Brutto-Lohnvorstellung bei 100 % richten Sie bitte aus-
schliesslich per E-Mail bis spatestens 20. April 2026 an Daniela Musella, Bereichsleiterin
Schulsozialarbeit, daniela.musella@schule-suhr.ch.

Hinweis

Die Bewerbungen werden bis zu den Fruhlingsferien ab 3. April 2026 laufend gepruft. Spatere
Bewerbungen werden ab 20. April behandelt und mégliche Vorstellungsgesprache sind flir den
22. und 23. April 2026 geplant.
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